FREIWILLIGE FEUERWEHR SCHWINDEGG

AUFNAHMEANTRAG

Hiermit beantrage ich die Aufnahme in die Freiwillige Feuerwehr Schwindegg

Personliche Daten:

Name: Vorname:

Geschlecht: mannlich L1  weiblich [  divers L1 Geburtsdatum:
Adresse:

Beruf: Arbeitgeber:

Erreichbarkeiten:
Festnetz: Handy:

E-Mail:

FlUhrerschein:

Klassen Ausstellungsdatum Gultigkeit
B
BE
C
C1
CE
C1E

Ich bin / war Mitglied in einer anderen Feuerwehr.

Name der Feuerwehr: Eintrittsdatum:

Dienstzeiten und absolvierte Lehrgange bei anderen Feuerwehren werden nur anerkannt, wenn die
entsprechenden Nachweise vorliegen.



FREIWILLIGE FEUERWEHR SCHWINDEGG

Erklarung / Verpflichtung

1. Ich erklare mich bereit, die Pflichten eines Feuerwehrangehérigen nach dem Bayerischen Feuerwehrgesetz (BayFwG),
seiner Ausfiihrungsverordnung (AVBayFwG), der Satzung des Feuerwehrvereins, der Feuerwehrdienstvorschriften sowie
die sich aus der Mitwirkung der Feuerwehr im Katastrophenschutz ergebenden Pflichten nach besten Wissen und
Gewissen nachzukommen. Insbesondere werde ich

- an Dienst- und Ausbildungsveranstaltungen regelmaRig und piinktlich teilnehmen

- den dienstlichen Weisungen nachkommen

- die Ausbildungs- und Unfallverhiitungsvorschriften fir den Feuerwehrdienst beachten
- bei Dienstverhinderung mich rechtzeitig zu entschuldigen

2. Die mir anvertrauten Ausristungs- und Uniformgegenstédnde sind Eigentum der Freiwilligen Feuerwehr Schwindegg bzw.
des Feuerwehrvereins. Ich werde sie gewissenhaft pflegen, nur fiir dienstliche Zwecke benutzen, bei Schaden
unverziglich den Kommandanten informieren und beim Ausscheiden aus der Feuerwehr die erhaltenen Ausristungs-
und Uniformgegenstande wieder zurlickgeben.

3. Ich willige ein, dass Fotos und Videos von meiner Person bei Einsatzen, Ubungen und Veranstaltungen der Freiwilligen
Feuerwehr Schwindegg angefertigt und auf der Homepage sowie den sozialen Netzwerken veroffentlicht werden dirfen.
Das trifft ebenso auf offizielle Pressemitteilungen der FF Schwindegg zu.

Ich bin darauf hingewiesen worden, dass die Fotos und Videos mit meiner Person bei der Veroffentlichung im Internet
oder in sozialen Netzwerken weltweit abrufbar sind. Eine Weiterverwendung und/oder Verdnderung durch Dritte kann
hierbei nicht ausgeschlossen werden. Soweit die Einwilligung nicht widerrufen wird, gilt sie zeitlich unbeschrankt. Die
Einwilligung muss in Textform (Brief oder per Mail) gegeniber dem Tréager erfolgen. Eine Loschung der verdffentlichten
Fotos und Videoaufzeichnungen im Internet kann durch die Freiwillige Feuerwehr Schwindegg nicht sichergestellt
werden, da z. B. andere Internetseiten die Fotos und Videos kopiert oder verdandert haben kdénnten. Die Freiwillige
Feuerwehr Schwindegg kann nicht haftbar gemacht werden fiir Art und Form der Nutzung durch Dritte, wie z. B. fir das
Herunterladen von Fotos und Videos und deren anschlieBender Nutzung und Veranderung. Ich wurde ferner darauf
hingewiesen, dass trotz meines Widerrufs Fotos und Videos von meiner Person im Rahmen der Teilnahme an 6ffentlichen
Veranstaltungen der Freiwilligen Feuerwehr Schwindegg gefertigt und im Rahmen der Offentlichkeitsarbeit veréffentlicht
werden dirfen.

Unterschrift des Antragstellers

Schwindegg, Unterschrift:




FREIWILLIGE FEUERWEHR SCHWINDEGG

Datenschutzerklarung zur Erfassung von Daten wahrend der Mitgliedschaft
bei der Freiwilligen Feuerwehr Schwindegg

1. Verantwortlichkeit

Verantwortlicher fur die Datenerhebung, ist der/die jeweilige amtierende Kommandant/in und der/die
amtierende Vorsitzende des Feuerwehrvereins Schwindegg.

2. Erhebung und Speicherung personenbezogener Daten
Wir erheben folgende Daten: Anrede, Vorname, Nachname, Anschrift, Geburtsdatum, Bankverbindung,
Telefonnummern, E-Mailadressen, Fiihrerscheindaten (Kopie)

3. Weitergabe von Daten an Dritte
Eine Ubermittlung lhrer persénlichen Daten an Dritte zu anderen als den im Folgenden aufgefiihrten Zwecken
findet nicht statt. Soweit dies nach Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. b DSGVO fiir die Mitgliedschaft erforderlich ist, werden
Ihre personenbezogenen Daten an Dritte weitergegeben. Empfanger der Daten sind 6ffentliche Stellen, die
Daten aufgrund gesetzlicher Vorschriften erhalten (z.B. Sozialversicherungstrager, Behorden), interne Stellen,
die an der Ausfiihrung der jeweiligen Prozesse beteiligt sind (z.B. Personalverwaltung, Buchhaltung,
Bankinstitute/Zahlungsdienstleister, Rechnungswesen) soweit es die gesetzlichen Bestimmungen fordern bzw.
zulassen.

4. lhre Rechte
Sie haben das Recht: gemaR Art. 7 Abs. 3 DSGVO lhre einmal erteilte Einwilligung jederzeit
gegenliber uns zu widerrufen. Dies hat zur Folge, dass wir die Datenverarbeitung, die auf dieser Einwilligung
beruhte, fir die Zukunft nicht mehr fortfiihren dirfen; gemaR Art. 15 DSGVO Auskunft Giber lhre von uns
verarbeiteten personenbezogenen Daten zu verlangen. Insbesondere kdnnen Sie Auskunft iber die
Verarbeitungszwecke, die Kategorie der personenbezogenen Daten, die Kategorien von Empfangern,
gegenliber denen lhre Daten offengelegt wurden oder werden, die geplante Speicherdauer, das Bestehen
eines Rechts auf Berichtigung, Loschung, Einschrankung der Verarbeitung oder Widerspruch, das Bestehen
eines Beschwerderechts, die Herkunft ihrer Daten, sofern diese nicht bei uns erhoben wurden, sowie liber das
Bestehen einer automatisierten Entscheidungsfindung und ggf. aussagekraftigen Informationen zu deren
Einzelheiten verlangen; gemaR Art. 16 DSGVO unverziiglich die Berichtigung unrichtiger oder Vervollstandigung
Ihrer bei uns gespeicherten personenbezogenen Daten zu verlangen; gemals Art. 17 DSGVO die Léschung Ihrer
bei uns gespeicherten personenbezogenen Daten zu verlangen, soweit nicht die Verarbeitung zur Ausiibung
des Rechts auf freie MeinungsaulRerung und Information, zur Erfiillung einer rechtlichen Verpflichtung, aus
Griinden des o6ffentlichen Interesses oder zur Geltendmachung, Ausiibung oder Verteidigung von
Rechtsanspriichen erforderlich ist; gemafR Art. 18 DSGVO die Einschrankung der Verarbeitung Ihrer
personenbezogenen Daten zu verlangen, soweit die Richtigkeit der Daten von Ihnen bestritten wird, die
Verarbeitung unrechtmaRig ist, Sie aber deren Loschung ablehnen und wir die Daten nicht mehr bendétigen, Sie
jedoch diese zur Geltendmachung, Ausiibung oder Verteidigung von Rechtsanspriichen bendtigen oder Sie
gemald Art. 21 DSGVO Widerspruch gegen die Verarbeitung eingelegt haben; gemal Art. 20 DSGVO lhre
personenbezogenen Daten, die Sie uns bereitgestellt haben, in einem strukturierten, gangigen und
maschinenlesebaren Format zu erhalten oder die Ubermittlung an einen anderen Verantwortlichen zu
verlangen und gemaR Art. 77 DSGVO sich bei einer Aufsichtsbehdrde zu beschweren.



FREIWILLIGE FEUERWEHR SCHWINDEGG

5. RoutinemaRige Loschung und Sperrung personenbezogener Daten
Wir verarbeiten und speichern Ihre personenbezogene nur fiir den Zeitraum, der zur Erreichung des
Speicherungszwecks erforderlich ist oder sofern dies durch den Europdischen Richtlinien- und
Verordnungsgeber oder einen anderen Gesetzgeber in Gesetzen oder Vorschriften, welchen der fir die
Verarbeitung Verantwortliche unterliegt, vorgesehen wurde. Entfillt der Speicherungszweck oder lduft eine
vom Europaischen Richtlinien- und Verordnungsgeber oder einem anderen zustandigen Gesetzgeber
vorgeschriebene Speicherfrist ab, werden die personenbezogenen Daten routinemaRig und entsprechend den
gesetzlichen Vorschriften gesperrt oder geléscht.

6. Widerspruchs- und Widerrufsrecht, Loschungs- und Berichtigungsbegehren
Sie haben jederzeit die Moglichkeit, Ihre Einwilligung zur Verarbeitung der personenbezogenen Daten zu
widerrufen und Ihre personenbezogenen Daten I6schen bzw. abdndern zu lassen. Auskunfts-, Berichtigungs-
und Loschungsbegehren sowie der Widerruf bzw. der Widerspruch beziglich der weitergehenden Nutzung der
Daten eventuell an uns erteilter Einwilligungen kdnnen formlos erklart werden.

Hiermit erklare ich, Gber die Erfassung meiner fiir mein Dienstverhaltnis in der Feuerwehr notwendigen persénlichen Daten in
einem elektronischen Datenverarbeitungssystem unterrichtet worden zu sein. Ein Zugriff und eine Nutzung der Daten erfolgt
vollumfanglich ausschlieBlich durch die Gemeinde (bzw. deren Einrichtung ,Feuerwehr” und dem Feuerwehrverein , Freiwillige
Feuerwehr Schwindegg e.V.” Eine Weitergabe der Daten aullerhalb des 6ffentlich-rechtlichen Bereiches der Feuerwehr erfolgt
—vorbehaltlich bestehender gesetzlicher Verpflichtungen und eventueller zusatzlich von mir getroffenen Vereinbarungen —
nicht. Ich wurde darauf hingewiesen, dass ich auf Wunsch Auskunft (iber die im Datenverarbeitungssystem Gber mich
erfassten Daten erhalten kann. Ich erkldre mich einverstanden, dass Fotos aus dem Vereinsleben, von Einsdtzen und Ubungen
auf denen ich abgebildet bin, auf unserer Homepage, Facebook, Instagram und anderen Social-Media Kandlen der Freiw.
Feuerwehr Schwindegg sowie in Prasentationen und Printmedien gestatte. Mir ist bewusst, dass die Fotos dadurch weltweit
verbreitet werden kénnen und dritte Personen, die Fotos zur Kenntnis nehmen, herunterladen, bearbeiten und vervielfdltigen
kénnen. Mit ist bekannt, dass die ,Freiwillige Feuerwehr Schwindegg” und der Feuerwehrverein ,Freiwillige Feuerwehr
Schwindegg e.V.” keine SchutzmalRnahmen gegen derartige Gebrauchsformen vorhalten kann.

Diese Einwilligung gilt bis zum Widerruf.

(Bei der Einstellung von Fotos Minderjahriger, die das 15. Lebensjahr vollendet haben, ist neben der Einwilligung eines
Erziehungsberechtigten auch die Einwilligung des Minderjahrigen erforderlich.)

Hinweis: DSGVO und Bayerische Datenschutzgesetz (BayDSG) www.datenschutz-bayern.de

Schwindegg den
Name, Vorname Name, Vorname
Unterschrift Unterschrift Mitglied

Erziehungsberechtigter



Bayerisches Staatsministerium des

Innern, fur Sport und Integration

Schwindegg, Feuerwehr

(Dienststelle, Organisation)

Niederschrift
tiber die Belehrung von ehrenamtlichen Einsatzkrifte n liber ihre Verschwiegenheitspflicht

Frau/Herr geb. am

tatig bei

der Freiwilligen Feuerwehr Schwindegg

wird Uber ihre/seine Pflichten im Dienst, insbesondere die Verschwiegenheitspflicht belehrt und erklart:

-,Mir wurde der Inhalt der folgenden Vorschriften des Strafgesetzbuches (StGB) bekannt gegeben:
- §201 StGB (Verletzung der Vertraulichkeit des Wortes)
- §201a StGB (Verletzung des hochstpersonlichen Lebensbereichs durch Bildaufnahmen)
- §203 StGB (Verletzung von Privatgeheimnissen)
- §331 StGB (Vorteilsannahme)
- § 332 StGB (Bestechlichkeit)
- § 335 StGB (Besonders schwere Falle der Bestechlichkeit und Bestechung)

- §336 StGB (Unterlassen der Diensthandlung)
- §353b StGB (Verletzung des Dienstgeheimnisses und einer besonderen Geheimhaltungspflicht)
- §358 StGB (Nebenfolgen)

Ich bin darauf hingewiesen worden, dass es verboten ist, dienstliche Aufzeichnungen fur nichtdienstliche
Zwecke zu fertigen oder im personlichen Gewahrsam zu haben.

Mir ist er6ffnet worden, dass ich bei Verletzung meiner Pflichten strafrechtliche Verfolgung nach oben
genannten Vorschriften zu erwarten habe.

Ich habe eine Ausfertigung der Niederschrift und der vorstehenden Vorschriften des StGB erhalten.®

Schwindegg
Ort Datum
Unterschrift der/des Belehrenden Unterschrift der/des Belehrten

Bei Minderjahrigen: Unterschrift des/der Erziehungsberechtigten
Hinweis: Bei Eintritt der Volljahrigkeit ist die Belehrung der/des Dienstleistenden zu erneuern.



Vorschriften aus dem Strafgesetzbuch (StGB),

uber die zu belehren ist

§ 201 Verletzung der Vertraulichkeit des Wortes
(1) Mit Freiheitsstrafe bis zu drei Jahren oder mit Geldstrafe wird bestraft, wer unbefugt

1. das nichtoffentlich gesprochene Wort eines anderen auf einen Tontrager aufnimmt
oder

2. eine so hergestellte Aufnahme gebraucht oder einem Dritten zuganglich macht.

(2) "Ebenso wird bestraft, wer unbefugt

1. das nicht zu seiner Kenntnis bestimmte nichtéffentlich gesprochene Wort eines
anderen mit einem Abhdrgerat abhort oder

2. das nach Absatz 1 Nr. 1 aufgenommene oder nach Absatz 2 Nr. 1 abgehérte
nichtoffentlich gesprochene Wort eines anderen im Wortlaut oder seinem
wesentlichen Inhalt nach 6ffentlich mitteilt.

2Die Tat nach Satz 1 Nr. 2 ist nur strafbar, wenn die 6ffentliche Mitteilung geeignet ist,
berechtigte Interessen eines anderen zu beeintrachtigen. 3Sie ist nicht rechtswidrig, wenn die
offentliche Mitteilung zur Wahrnehmung Uberragender 6ffentlicher Interessen gemacht wird.

(3) Mit Freiheitsstrafe bis zu finf Jahren oder mit Geldstrafe wird bestraft, wer als
Amtstrager oder als fir den 6ffentlichen Dienst besonders Verpflichteter die Vertraulichkeit
des Wortes verletzt (Absatze 1 und 2).

(4) Der Versuch ist strafbar.

(5) 'Die Tontrager und Abhorgerate, die der Tater oder Teilnehmer verwendet hat, konnen
eingezogen werden. 2§ 74a ist anzuwenden.

§ 201a Verletzung des hochstpersonlichen Lebensbereichs und von
Personlichkeitsrechten durch Bildaufnahmen

(1) Mit Freiheitsstrafe bis zu zwei Jahren oder mit Geldstrafe wird bestraft, wer

1. von einer anderen Person, die sich in einer Wohnung oder einem gegen Einblick
besonders geschitzten Raum befindet, unbefugt eine Bildaufnahme herstellt oder
Ubertragt und dadurch den hdchstpersdnlichen Lebensbereich der abgebildeten
Person verletzt,

2. eine Bildaufnahme, die die Hilflosigkeit einer anderen Person zur Schau stellt,
unbefugt herstellt oder Ubertragt und dadurch den héchstpersénlichen Lebensbereich
der abgebildeten Person verletzt,



3. eine Bildaufnahme, die in grob anstéRiger Weise eine verstorbene Person zur
Schau stellt, unbefugt herstellt oder Ubertragt,

4. eine durch eine Tat nach den Nummern 1 bis 3 hergestellte Bildaufnahme
gebraucht oder einer dritten Person zuganglich macht oder

5. eine befugt hergestellte Bildaufnahme der in den Nummern 1 bis 3 bezeichneten
Art wissentlich unbefugt einer dritten Person zuganglich macht und in den Fallen der
Nummern 1 und 2 dadurch den hdchstpersénlichen Lebensbereich der abgebildeten
Person verletzt.

(2) "Ebenso wird bestraft, wer unbefugt von einer anderen Person eine Bildaufnahme, die
geeignet ist, dem Ansehen der abgebildeten Person erheblich zu schaden, einer dritten
Person zuganglich macht. ?Dies gilt unter den gleichen Voraussetzungen auch fiir eine
Bildaufnahme von einer verstorbenen Person.

(3) Mit Freiheitsstrafe bis zu zwei Jahren oder mit Geldstrafe wird bestraft, wer eine
Bildaufnahme, die die Nacktheit einer anderen Person unter achtzehn Jahren zum
Gegenstand hat,

1. herstellt oder anbietet, um sie einer dritten Person gegen Entgelt zu verschaffen,
oder

2. sich oder einer dritten Person gegen Entgelt verschafft.

(4) Absatz 1 Nummer 2 und 3, auch in Verbindung mit Absatz 1 Nummer 4 oder 5, Absatz 2
und 3 gelten nicht fir Handlungen, die in Wahrnehmung Uberwiegender berechtigter
Interessen erfolgen, namentlich der Kunst oder der Wissenschaft, der Forschung oder der
Lehre, der Berichterstattung tiber Vorgange des Zeitgeschehens oder der Geschichte oder
ahnlichen Zwecken dienen.

(5) 'Die Bildtrager sowie Bildaufnahmegeréate oder andere technische Mittel, die der Tater
oder Teilnehmer verwendet hat, kdnnen eingezogen werden. 2§ 74a ist anzuwenden.

§ 203 Verletzung von Privatgeheimnissen

(1) Wer unbefugt ein fremdes Geheimnis, namentlich ein zum persoénlichen Lebensbereich
gehdrendes Geheimnis oder ein Betriebs- oder Geschaftsgeheimnis, offenbart, das ihm als

1.-7....

anvertraut worden oder sonst bekanntgeworden ist, wird mit Freiheitsstrafe bis zu einem
Jahr oder mit Geldstrafe bestraft.

(2) '"Ebenso wird bestraft, wer unbefugt ein fremdes Geheimnis, namentlich ein zum
personlichen Lebensbereich gehdrendes Geheimnis oder ein Betriebs- oder
Geschaftsgeheimnis, offenbart, das ihm als

1.Amtstrager,

2.fur den 6ffentlichen Dienst besonders Verpflichteten,



3.-6....

anvertraut worden oder sonst bekanntgeworden ist. 2Einem Geheimnis im Sinne des

Satzes 1 stehen Einzelangaben lber personliche oder sachliche Verhaltnisse eines anderen
gleich, die fur Aufgaben der offentlichen Verwaltung erfalt worden sind; Satz 1 ist jedoch
nicht anzuwenden, soweit solche Einzelangaben anderen Behdrden oder sonstigen Stellen
fur Aufgaben der 6ffentlichen Verwaltung bekanntgegeben werden und das Gesetz dies nicht
untersagt.

(2a) ...

(4) "Mit Freiheitsstrafe bis zu einem Jahr oder mit Geldstrafe wird bestraft, wer unbefugt ein
fremdes Geheimnis offenbart, das ihm bei der Ausibung oder bei Gelegenheit seiner
Tatigkeit als mitwirkende Person oder als bei den in den Absatzen 1 und 2 genannten
Personen tatiger Datenschutzbeauftragter bekannt geworden ist. 2Ebenso wird bestraft, wer

1. als in den Absatzen 1 und 2 genannte Person nicht daflir Sorge getragen hat, dass
eine sonstige mitwirkende Person, die unbefugt ein fremdes, ihr bei der Ausiibung
oder bei Gelegenheit ihrer Tatigkeit bekannt gewordenes Geheimnis offenbart, zur
Geheimhaltung verpflichtet wurde; dies gilt nicht fir sonstige mitwirkende Personen,
die selbst eine in den Absatzen 1 oder 2 genannte Person sind,

2.-3...

(5) Die Absatze 1 bis 4 sind auch anzuwenden, wenn der Tater das fremde Geheimnis
nach dem Tod des Betroffenen unbefugt offenbart.

(6) Handelt der Tater gegen Entgelt oder in der Absicht, sich oder einen anderen zu
bereichern oder einen anderen zu schadigen, so ist die Strafe Freiheitsstrafe bis zu zwei
Jahren oder Geldstrafe.

§ 331 Vorteilsannahme

(1) Ein Amtstrager, ein Europaischer Amtstrager oder ein fur den 6ffentlichen Dienst
besonders Verpflichteter, der fur die Dienstaustbung einen Vorteil fur sich oder einen Dritten
fordert, sich versprechen laflt oder annimmt, wird mit Freiheitsstrafe bis zu drei Jahren oder
mit Geldstrafe bestraft.

(3) Die Tat ist nicht nach Absatz 1 strafbar, wenn der Tater einen nicht von ihm geforderten
Vorteil sich versprechen 1alt oder annimmt und die zustéandige Behdrde im Rahmen ihrer
Befugnisse entweder die Annahme vorher genehmigt hat oder der Tater unverziglich bei ihr
Anzeige erstattet und sie die Annahme genehmigt.



§ 332 Bestechlichkeit

(1) 'Ein Amtstrager, ein Europaischer Amtstrager oder ein fiir den 6ffentlichen Dienst
besonders Verpflichteter, der einen Vorteil flir sich oder einen Dritten als Gegenleistung
dafur fordert, sich versprechen lalt oder annimmt, dal} er eine Diensthandlung
vorgenommen hat oder kunftig vornehme und dadurch seine Dienstpflichten verletzt hat oder
verletzen wirde, wird mit Freiheitsstrafe von sechs Monaten bis zu flinf Jahren bestraft. 2In
minder schweren Fallen ist die Strafe Freiheitsstrafe bis zu drei Jahren oder Geldstrafe. *Der
Versuch ist strafbar.

(3) Falls der Tater den Vorteil als Gegenleistung fur eine kiinftige Handlung fordert, sich
versprechen lalkt oder annimmt, so sind die Absatze 1 und 2 schon dann anzuwenden, wenn
er sich dem anderen gegenlber bereit gezeigt hat,

1. bei der Handlung seine Pflichten zu verletzen oder,

2. soweit die Handlung in seinem Ermessen steht, sich bei Ausiibung des Ermessens
durch den Vorteil beeinflussen zu lassen.

§ 335 Besonders schwere Falle der Bestechlichkeit und Bestechung
(1) In besonders schweren Fallen wird
1. eine Tat nach
a) § 332 Abs. 1 Satz 1, auch in Verbindung mit Abs. 3, und
b) ...
mit Freiheitsstrafe von einem Jahr bis zu zehn Jahren und

2. eine Tat nach § 332 Abs. 2, auch in Verbindung mit Abs. 3, mit Freiheitsstrafe nicht
unter zwei Jahren

bestraft.
(2) Ein besonders schwerer Fall im Sinne des Absatzes 1 liegt in der Regel vor, wenn
1. die Tat sich auf einen Vorteil grol3en Ausmalies bezieht,

2. der Tater fortgesetzt Vorteile annimmt, die er als Gegenleistung daflr gefordert
hat, dal} er eine Diensthandlung kinftig vornehme, oder

3. der Tater gewerbsmalig oder als Mitglied einer Bande handelt, die sich zur
fortgesetzten Begehung solcher Taten verbunden hat.



§ 336 Unterlassen der Diensthandlung

Der Vornahme einer Diensthandlung oder einer richterlichen Handlung im Sinne der §§ 331
bis 335a steht das Unterlassen der Handlung gleich.

§ 353b Verletzung des Dienstgeheimnisses und einer besonderen
Geheimhaltungspflicht

(1) "Wer ein Geheimnis, das ihm als
1.Amtstrager,
2.fur den offentlichen Dienst besonders Verpflichteten oder
3.-4...

anvertraut worden oder sonst bekanntgeworden ist, unbefugt offenbart und dadurch wichtige
offentliche Interessen gefahrdet, wird mit Freiheitsstrafe bis zu finf Jahren oder mit
Geldstrafe bestraft. 2Hat der Tater durch die Tat fahrlassig wichtige offentliche Interessen
gefahrdet, so wird er mit Freiheitsstrafe bis zu einem Jahr oder mit Geldstrafe bestraft.

(2) Wer, abgesehen von den Féllen des Absatzes 1, unbefugt einen Gegenstand oder eine
Nachricht, zu deren Geheimhaltung er

1. auf Grund des Beschlusses eines Gesetzgebungsorgans des Bundes oder eines
Landes oder eines seiner Ausschisse verpflichtet ist oder

2. von einer anderen amtlichen Stelle unter Hinweis auf die Strafbarkeit der
Verletzung der Geheimhaltungspflicht férmlich verpflichtet worden ist,

an einen anderen gelangen laf3t oder 6ffentlich bekanntmacht und dadurch wichtige
offentliche Interessen gefahrdet, wird mit Freiheitsstrafe bis zu drei Jahren oder mit
Geldstrafe bestraft.

(3) Der Versuch ist strafbar.

(3a) ...

(4) 'Die Tat wird nur mit Erméachtigung verfolgt. 2Die Ermachtigung wird erteilt
1....
2. von der obersten Bundesbehdrde

a) in den Fallen des Absatzes 1, wenn dem Tater das Geheimnis wahrend
seiner Tatigkeit sonst bei einer oder fir eine Behdrde oder bei einer anderen
amtlichen Stelle des Bundes oder fiir eine solche Stelle bekanntgeworden ist,

b) in den Fallen des Absatzes 2 Nr. 2, wenn der Tater von einer amtlichen
Stelle des Bundes verpflichtet worden ist;



4. von der obersten Landesbehdérde in allen tbrigen Fallen der Absatze 1 und 2 Nr. 2.

§ 358 Nebenfolgen

Neben einer Freiheitsstrafe von mindestens sechs Monaten wegen einer Straftat nach den
§§ 332, 335, 339, 340, 343, 344, 345 Abs. 1 und 3, §§ 348, 352 bis 353b Abs. 1, §§ 355
und 357 kann das Gericht die Fahigkeit, 6ffentliche Amter zu bekleiden (§ 45 Abs. 2),
aberkennen.
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